
Competencia: Proponer alternativas de
solución que contribuyan al logro de los
objetivos de acuerdo con el nivel de
importancia y responsabilidad de las
funciones	asignadas	por	la	organización.

ENTREGO OBSERVACIONES

FISICA DIGITAL SI NO

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	líder	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

11 MARIA	DEL	PILA	QUILINDO	CASSO

12 MELVY	LICETH	MORENO	MOLANO

9 YEFERSON	ESTIVEN	CORTES	LOPEZ

10 ALVARO	YESID	SUNS	SILVA

VIVIAN	VANESSA	QUINTO	TUNUBALA	1

6 ANYI	DANIELA	GUERRERO	RIERA	

7

3 VALENTINA	OCORO	CRISTOBAL

4 YANDRY	SAMARY	PEREZ	ARDILA

2 MARLY	JULIETH	SANCHEZ	MENSA

ADRIAN	JOSEPH	URREA	ALVIRA

5 NATALIA	LEON	NARANJO

8

MARLON	FERNANDO	ROMERO	GOMEZ

FICHA: 2620495 TECNÓLOGO EN GESTIÓN EMPRESARIAL 

DESCRIPTORES PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ PARA DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE

Nombre del Proyecto 123112:   Implementación de procesos administrativos a las pequeñas empresas del sector cafetero en el municipio de La Plata Huila

Resultado	de	Aprendizaje:	•RA:		Evaluar	social	y	económicamente	las	alternativas	de	solución	propuestas	a	la	decisión,	teniendo	en	cuenta	la	
ponderación,	criterios	técnicos,	el	resultado	que	se	persiga,	las	metodologías	y	tecnología	disponible.

No. ACTIVIDAD	A	DESARROLLAR FORMA	DE	ENTREGA	DE	LA	ACTIVIDAD FECHA	ENTREGANOMBRE	Y	APELLIDOS	DEL	APRENDIZ



	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

Historiera	–	Tipos	de	Liderazgo.	Representar	a	un	lider	sin	
mencionar	directamente	el	tipo	de	liderazgo.	

X 31/03/24

	Desarrollar	una	Mesa	Redonda	con	los	términos	y	
funcionalidades	de	la	historieta.

X 31/03/24

Cuestionario	sobre	Cualidades	del	lider X 31/03/24

24 YEFERSON	OSWALDO	POILLIMUE	ANDRADE

25 KAREN	DAYANA	PERDOMO	CAMERO

27 MAYDY	JENIFER	QUIGUANAS	CHAGUENDO

26 MAYERLY	TATIANA	RODRIGUEZ	JIMENEZ

NATALIA	ALEJANDRA	RESTREPO	JIMENEZ23

18 YESSICA	ALEXANDRA	ROJAS	NARVAEZ

19 NATHALIA	CRISTINA	ANAYA	HOYOS

22 JUAN	FELIPE	ROJAS	VARGAS

12 MELVY	LICETH	MORENO	MOLANO

16

20

21 CAROL	VIVIANA	TOBON	ARANDIA	

YURY	LIZETH	ANAYA	MOGOLION

15 BRAYAN	STEVEN	BERNAL	ARRIGUI

14 LINIBETH	MANCIPE	CARDENAS

LINDA	ROXANA	ÑAÑEZ	DAZA

HEINNER	GARCIA	ROMERO	

13 MAIDY	ALEJANDRA	YOINO	HURTADO

17


